
 حسابداری   :رشته یازدهم  يه:پا باسمه تعالي        نام: 

 

 02/1402/ 11 تاريخ امتحان: هدمش 3ناحیه آموزش و پرورش             خانوادگي:نام
  ساعت برگزاري: انبیای خوشفنی و حرفه هنرستان آموزشگاه:  نام پدر:

 دقیقه 60 امتحان: مدت همحل مهر آموزشگا         حاتمی :نام استاد

 1: تعداد صفحه 1شماره صفحه:  پودمان پنچم  حقوق و دستمزد نام درس:

 آموز(رت اعتراض و درخواست كتبی دانشو ر صصحح دوم )دم مصحح اول 

 و امضا:تاريخ   تصحیح:ر خانوادگي دبینام و نام تاريخ و امضا:  : تصحیحدگي دبیر خانوانام و نام

 نمره با حروف: نمره با عدد: ره با حروف:نم :با عددنمره 

 بارم سوالات ردیف
 

 

1  

 ( چه نام دارد).ستا  گرفرما در هر حالت موظف است به پرداخت آن به كاریکی از مزایای اجبازی است كه كار 

 
  یدي                        د(هیچکدامج(ع      سنوات پايان خدمت        ب( هزينه حمل و نقل ماموريت       الف(

 

2 

 

2  

 طی سال محاسبه و پرداخت شود.بت میزان كارگر در دوره د عیدی و پاداش كارگر نسمثال بزنید كه نشان ده
 سالانه دي پاداشه مبلغ عیما 12ماه در  11ب(        ماه مبلغ عیدي پاداش سالانه 12در ماه  9الف( 

 نهماه مبلغ عیدي پاداش سالا 12ر ماه د 6د(           لانهعیدي پاداش سا بلغماه م 12در ماه  7 ج( 
2 

3  
همکاری كرده است و كار فرما   29/12/91مشغول به كار شد و با فرض اینکه ایشان تا تاریخ  15/04/91  اریخدر ت 14600000 مزد ثابت معادل

 میخواهد سنوات كارگر را بدهد. 

 10340000د(                      10320000ج(                      92000000ب(                      14700000 الف(
 2 

4  
 د.باشل مالیات می ا مبلغ عیدی پاداش مشقویآ

 2 میتوان گزينه الف و ب باشد                            د(همه موارد ج(                           رب( خی                           الف( بله

5  
 چه قدر است. پرداختی بابت عیدی پاداش سالانه در سقف عیدی پاداش  حداكثر مبلغ

 2 روز 180د(                     روز                 120( ج                                    روز 90( ب                                    روز 60 ف(ال

6  
 یشد.یین میی تعمطابق قانون كار تصویب مجلس شورای اسلامی عیدی و پاداش سالانه كارگران چه مبناح

 2 هیچکدام د(                      روز   55سال 1دل معا ج(                     روز   60سال 1معادل  ب(                   روز  70ل سا1معادل  الف(

7  

.به این دلیل هزینه منظور نگرد و  شودزینه عیدی پاداش را در ابتدا برابر و بر ماه سال كارگر سر شکن می چرا مبلغ ه

 باشد. ماه به صورت انفجاری ن 1هزینه 

 ب(غلط      الف( درست   

2 

8  
 .نی باشدپرداخت حق سنوات كارگران بهتر است در چه زما

 2 موارد مهد( ه                       ج( گزينه الف و ب میتوان باشد                                ب( بله                               الف( معاف       

9  
 آیا مزایای پایین خدمت كاركنان مالیات تعلق میگیرد.

 2 د(همه موارد                        ( گزينه الف و ب میتوان باشدج                        ب( بله              الف( معاف          

10  

  / مزایای پایان خدمت خیرهدهکار / ذب ثبت روزنامه پرداخت مزایای خدمت كاركنان چه گونه است. موجودی نقد /

 بستانکار 
 

 ب( غلط       ت   الف( درس
2 

 20 آرزوهایت تلاش كن به اندازه  یا كن آرزوتلاشت ازه به اند یا 

 


